‘/,2 Offre d’apprentissage
Le Centre de Gestion de la FPT de la Vienne

g’é recherche un(e) apprenti(e) Animateur

EE;?ST-I'%%DNE pour la Mairie de Dangé Saint Romain

de la fonction publique
territoriale de la Vienne

La commune de Dangé Saint Romain cherche a recruter un(e) apprenti(e) Animateur a
compter du ler septembre 2021 pour intégrer le service Enfance Jeunesse et travailler
au Cap Jeunes de Dangé Saint Romain et a Paccueil de loisirs d’Ingrandes-sur-Vienne.

Nous vous proposons de démarrer des cet été au 01/07/2021 cette expérience en tant
gue contractuel(le) (contrat CEE).

Vous souhaitez préparer un BPJEPS Loisirs Tous Publics en apprentissage. Vous aimez
travailler en contact avec les jeunes et les enfants, vous étes dynamique et volontaire, ce
poste peut vous intéresser.

Intégré(e) aux équipes d’animation du CAP JEUNES et de I'accueil de loisirs d’Ingrandes-
sur-Vienne, vous serez chargé(e) de I'animation des activités pour un public 4gé de 3 a 17
ans au sein des différentes structures. Vous alternez entre les deux structures selon un
planning défini avec en période scolaire une présence du mardi au jeudi ainsi que le
vendredi de 18h30 a 23h et pendant les vacances scolaires des semaines complétes du
lundi au vendredi.

Vos activités principales seront les suivantes :

- Concevoir, proposer et mettre en ceuvre des activités et projets d’animation en relation
avec le projet pédagogique et la spécificité du temps d’accueil ;

- Participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre du projet pédagogique ;
- Elaborer un planning annuel d’activités : thématique, ateliers, sorties ;
- Animer et encadrer des activités éducatives proposées aux jeunes ;

- Réaliser des bilans et évaluation des activités et des projets ;

- Encadrer des temps de vie quotidienne en tenant compte des besoins, des rythmes de
'enfant ou/et de I'adolescent et de ses attentes ;

- Accompagner les enfants et les jeunes dans la réalisation de leur projet ;

- Préparer les activités accessoires (recherche lieu de séjour et activités) ;

- Accueillir et dialoguer avec les familles ;

- Assurer la communication aprés des familles et des jeunes (Instagram, réseaux) ;
- Respecter les régles d’hygiéne et de sécurité ;

- Gérer les missions administratives (emails, téléphone, organiser le transport en minibus
etc)

- Prendre contacts avec les partenaires du territoire et des prestataires extérieurs ;



- Participer aux réunions d’équipe ;
- Permis B obligatoire.

Vous avez déja une premiere expérience dans I'animation, merci d’adresser votre
candidature (CV et lettre de motivation) a lattention de Madame le Maire avant le
14/05/2021 & apprentissage@cdg86.fr

CONTACT

Adeline TESSEREAU
Tél.: 054949 12 10
apprentissage@cdg86.fr

www.cdg86.fr
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