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Service Emploi et Parcours Professionnels 

Offre d’apprentissage 

Rejoignez la Mairie d’Aslonnes en tant   

qu'Apprenti(e) Accompagnant(e) Educatif 

Petite Enfance ! 

Employeur : la Mairie d’Aslonnes 

Le Centre de Gestion de la FPT de la Vienne recherche pour la Mairie d’Aslonnes un(e) 

apprenti(e) Accompagnant(e) Educatif Petite Enfance pour rejoindre l’équipe de l’école 

maternelle. Vous participerez également à des activités au centre de loisirs les mercredis et 

pendant les vacances scolaires. Ce poste est à pourvoir à partir du 31 août 2026.  

Vos missions 

Sous la responsabilité de votre maître d’apprentissage, vos missions seront les suivantes : 

- Assister le personnel enseignant pour l’accueil, l’animation et l’hygiène des très jeunes

enfants ;

- Accueillir les enfants en classe et/ou en garderie et/ou au centre de loisirs ;

- Préparer, participer et animer des activités ludiques, d’éveil et d’apprentissage avec

l’enseignant ;

- Observer le comportement et l’évolution de l’enfant et informer les parents,

l’enseignant… ;

- Participer à l’accompagnement des enfants dans l’apprentissage des gestes de la vie

quotidienne ;

- Assurer divers services périscolaires (garderie) ;

- Surveiller l’interclasse de midi et les siestes ;

- Préparer et mettre en état de propreté les locaux et le matériel servant directement aux

enfants ;

- Entretenir les espaces de vie, les locaux ;

- Respecter les règles d’hygiène et de sécurité.

Vous êtes 

Vous souhaitez préparer un CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance en 1 an par 

apprentissage. Passionné(e) par le travail avec les enfants, vous avez une bonne capacité 

d'écoute, d’adaptation et aimez travailler en équipe. Vous êtes dynamique, volontaire et prêt(e) 

à relever des défis tout en contribuant à l’épanouissement des jeunes enfants. 

Rejoignez-nous ! ! 

Si cette opportunité vous intéresse, envoyez dès maintenant votre CV et lettre de motivation 

à l’attention de Monsieur le Maire à l’adresse suivante : apprentissage@cdg86.fr  avant le 18 

avril 2026. Les entretiens se dérouleront début mai 2026. 
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