<~ Zuo: MISSIONS ET TARIFS AU 1ER JANVIER 2026 =

de la fonction publique

[=]
== pOUR LES STRUCTURES AFFILIEES IEI

STRATEGIE [ CONSEILS ET ACCOMPAGNEMENT RH

ASSURANCE STATUTAIRE :

Appui administratif contrat CNP assurancestatutaire@cdg86.fr Frais de gestion de 6%

CHOMAGE conseil-paie@cdg86.fr  Selon les tarifs du CDG 17

MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL : 6% du brut versé d l'agent

interimterritorial@cdg86.fr |\ e\ URGENCE OU ACOMPTE : 75€ |/ bulletin

INTERIM paieinterim@cdg86.fr  prcLERCHE DE PROFILS SANS CONTRAT D'INTERIM : 250€ / recherche
STRUCTURES ADHERENTES A LA PAIEA FACON:
Audit de paie préalable obligatoire : 500€ / jour / intervenant
Création de structure :
Moins de 10 agents : 300€ - 10 & 30 agents : 600€ - Plus de 30 agents : sur devis
Création agent : 15€ / création

conseil-paie@cdg86.fr  Réalisation de paie : Hors EHPAD : 7€ / bulletin - EHPAD : 10€ / bulletin
PAIE paieafacon@cdg86.fr

STRUCTURES NON ADHERENTES A LA PAIE A FACON :
Réalisation de paie : hors EHPAD : 14€ [ bulletin - EHPAD : 20€ / bulletin
Audit de paie : 500€ / jour [ intervenant

TOUTES STRUCTURES :
Réalisation de calculs et études simples : 100€ / réalisation
Réalisation de calculs et études complexes : sur devis sur la base de 150€/ réalisation

RECRUTEMENT / MOBILITE
Accompagnement au recrutement recrutement@cdg86.fr  Sur devis sur la base de 500€ / jour / intervenant
Accompagnement au repositionnement professionnel mobilite@cdgse.fr
Accompagnement des évolutions et des parcours
professionnels
REALISATION : Retraite simple : 100€ - Retraite anticipée : 200€ - Actualisation du CIR : 100€

REIRAITE retraites@cdg86.fr CONTROLE : Retraite simple : 50€ - Retraite anticipée : 100€ - Actualisation du CIR : 25€
AUTRES PRESTATIONS : Etude et simulation : 50€ - Régularistaion et rétablissement : 100€
Accompagnement personnalisé : Non facturé
N D S EIRATIQUES conseilenorganisation@cdg86.fr  500€ / jour / intervenant
PROFESSIONNELLES
ATELIERS "CLES EN MAIN " :

- Jusqu'a 2 participants de la méme structure : 250€ [ atelier / demi-journée
ATELIERS “CLEFS EN MAIN” - De 3 & 5 participants de la méme structure : 400€ / atelier / demi-journée
ET conseilenorganisation@cdg86.fr| - De 6 & 8 partiicpants de la méme structure : 550€ | atelier / demi-journée
“SUR MESURE” - De 9 & 12 participants de la méme structure : 700€ | atelier | demi-journée

ATELIERS SUR MESURE :
Tarif sur devis sur la base de 500€ / jour / intervenant

Adhésion et traitement des signalements (quel que soit le nombre) :
1 & 10 AGENTS : 200€ [ AN
signalement@cdg86.fr 11 & 50 AGENTS : 300€ [ AN
101 & 200 AGENTS : 600€ |/ AN
A partir de 201 agents : 1200€ | AN

Dispositif de signalement des
actes de violence, de
discrimination, de harcélement et
d’agissements sexistes

COACHING : DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL mobilite@cdg86.fr
CONSEIL EN ORGANISATION ET EXPERTISEEN | conseilenorganisation@cdg8e.fr
ENQUETE ADMINISTRATIVE enqueteadministrative@cdg86.fr 500€ [ jour | intervenant
MEDIATION A L'INITIATIVE DES PARTIES OU mediation@cdg86.fr
ORGANISATION DE TEMPS DE COHESION = conseilenorganisation@cdg86.fr
REALISATION DU RAPPORT SOCIAL UNIQUE rsu@cdg86.fr
ARCHIVAGE archiviste@cdg86.fr 400€ [ JOUR [ INTERVENANT

DISPOSITIFS EXPERTS / ORGANISATION

Cellule d’écoute et de soutien psychologique conseilenorganisation@cdg86.fr
Evaluation des risques psychosociaux

500¢€ / jour [ intervenant

MEDECINE PREVENTIVE medecine@cdg86.fr 88€ [ AN [ AGENT
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e POUR LES STRUCTURES AFFILIEES O]

L'organisation:
a) Des concours de catégories A,Bet C
b) Des examens professionnels

emploi-formation@cdg86.fr
La publicité des tableaux d'avancement conseil-carriere@cdg86.fr

Le fonctionnement des CAP et des conseils de discipline instances-paritaires@cdg86.fr

Le fonctionnement du CST, de la F3SCT et la participation aux négociations et la conclusion d'accords instances-paritaires@cdg86.fr

Le secrétariat des conseils médicaux conseil-medical@cdg86.fr
Le calcul du crédit de temps syndical et le remboursement des charges salariales afférentes contact@cdg86.fr
L'assistance juridique conseil-carriere@cdg86.fr

direction@cdg86.fr

Le référent déontologue et laicité Formulaire de saisine sur le site

L'assistance au recrutement recrutement@cdg86.fr

L'accompagnement individuel de la mobilité des agents hors de leur structure d'origine mobilité @cdg86.fr
L'assistance d I'établissement des comptes de droits en matiére de retraite retraites@cdg86.fr

Le secrétariat des commissions consultatives paritaires instances-paritaires @cdg86.fr

L'accompagnement personnalisé pour I'élaboration du projet professionnel des agents mobilité @cdg86.fr

L'animation du réseau des secrétaires généraux de mairie emploi-formation@cdg86.fr

MISSIONS EXERCEES PAR LE CDG 86
AU TITRE DE LA COTISATION ADDITIONNELLE (0,49%)

La prévention et la mise en ceuvre des régles d’hygiéne et de sécurité
- L'accompagnement par un Agent Chargé des Fonctions d'Inspection

- L'accompagnement par un préventeur

S CETECOEEEE . o prevention@cdg86.fr
- L'élaboration de prec?nllsatlons gn matiére de prever.mon inspection@cngG.fr
- L'accompagnement d |'élaboration du Document Unique

- Le fonctionnement et le secrétariat de la Formation Spécialisée en Santé, Sécurité et Conditions de Travail
- 'accompagnement & I'élaboration des dossiers présentés en Formation spécialisée

- L'accompagnement & I'analyse d’accident du travail

L'accompagnement en matiére de handicap em::::ﬁ:f:glic:f@fggg:g;r

Le développement de I'apprentissage apprentissage@cdg86.fr

La mise a disposition du logiciel pour élaborer le Rapport Social Unique

rsu@cdg86.fr
Le conseil statutaire individuel nécessitant une expertise particuliére cons'ell-c?rrlere@cdgss.fr
direction@cdg86.fr
Le suivi des carriéres des agents conseil-carriere@cdg86.fr
L'élaboration des listes d’avancement d’échelon conseil-carriere@cdg86.fr
L'élaboration des listes des promouvables & I'avancement de grade conseil-carriere@cdg86.fr

L'élaboration d’arrétés individuels conseil-carriere@cdg86.fr

La campagne de promotion interne (mise en ceuvre, réalisation et suivi) conseil-carriere@cdg86.fr

La médiation préalable obligatoire mediation@cdg86.fr

Le dispositif de recueil et de traitement des signalements émis par les lanceurs d’alerte Formulaire de saisine sur le site

La Protection Sociale Complémentaire (contrat groupe mutuelle et prévoyance) psc@cdg86.fr
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