’ CENTRE DE
e '. GESTION
= Settonale ge 1 Ve

CDG INFOS FEVRIER 2024 #2

Afin d'optimiser la lecture des images et du contenu des lettres
d'informations du CDG86, nous vous conseillons d'utiliser le
navigateur Mozilla Firefox.

EVENEMENT

Lancement de l'identite
visuelle de la Coopération
régionale des CDG de la
Nouvelle-Aquitaine
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VISUELLE
Coopération régionale des CDG Bien plus qu'un CDG
de Nouvelle-Aquitaine

En lire plus sur NACOOPE
et découvrir son identité visuelle

EVENEMENTS A VENIR :
notez dans vos agendas !

Réunions d'information sur
la Prévoyance en février
2024

Trois réunions d'information sont
organisées dans les locaux du CDG86 :

e mardi 13 février 2024 a 14h

e jeudi 15 février 2024 a 9h

¢ jeudi 15 février 2024 a 14h

Contact : psc@cdg86.fr

En lire plus et s'inscrire

Vous les attendiez !
Nouvelles sessions des

-Roncecrs i Matinales RH du CDG86 les 5
Save the date ! et 7 mars 2024
on w2t e Echanges autour des dernieres

actualités RH.
e Zoom sur la discipline dans Ia
fonction publique territoriale.
Contact
conseilenorganisation@cdg86.fr

En lire plus et s'inscrire
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B %"%;Tdicy La date d’ouverture du service dématérialisé
S de la déclaration annuelle est fixée du ler

février 2024 au 30 avril 2024.

Pour vous aider dans cette démarche, vous
avez acces a de nombreux outils sur le site du
FIPHFP.
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Contact : mobilite@cdg86.fr

Le CDG86, a vos cotés

€ Le montant de l'indemnité forfaitaire pour
travail des dimanches et jours fériés s'élévera
a un montant plafond de 60 euros pour 8
heures de travail effectif depuis le 1ler
janvier 2024.

Son montant était fixé a 50,26 euros depuis le
ler juillet 2023.

L'indemnité forfaitaire est versée pour 8
heures de travail effectif.

Le texte s'applique aux cotisations de sécurité
sociale dues depuis le ler janvier 2024.
Une régularisation des cotisations calculées
en janvier 2024 devra donc intervenir.

Depuis le ler février 2024, la date de
radiation des cadres retenue par le service
gestionnaire de la CNRACL est fixée au plus
tot le 1ler jour du mois suivant la date de I'avis

favorable.
I-Registre des Dangers Collectivités de moins de 50
o agents, ca vous concerne !

Vous étes rattaché au Comité Social Territorial
et a la Formation Spécialisée en Santé,
Sécurité et Conditions de Travail (FSSSCT)
placés preés du CDG86. Vous allez trés
prochainement recevoir par mail le registre
des Dangers Graves et Imminents (DGI) ,
qui émane de la FSSSCT. Vous devrez alors
I'imprimer et le conserver dans vos
locaux.
Contact : prevention@cdg86.fr

Consulter la fiche de prévention sur
le registre des Dangers Graves et

Imminents

NOUVEAUTE : le mémo
pratique
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La méthode de
pré-imprégnation

Centre de Gestion de la fonction
publique territoriale de la Vienne
Téléport 1 - Avenue du Futuroscope -

Arobase 1

Retrouvez les bonnes pratiques en matiere de
prévention a appliquer pour certains métiers
ou activités :

Premier numéro : la méthode de pré-
imprégnation, utilisée pour les activités
d’entretien des locaux.

Contact : prevention@cdg86.fr

Découvrir le mémo pratique sur la

méthode de pré-imprégnation

Mise a jour des fiches

prevention

Le modeéle de notice de poste et la fiche
prévention sur le Danger Grave et
Imminent ont été mis a jour et sont a votre
disposition dans la boite a outils de la
prévention.

Contact : prevention@cdg86.fr

Consulter ces documents dans la
boite a outils de la prévention

Le Mag RH fait peau neuve
dans les couleurs de
NACOOPE : le premier
numéro est disponible

Retrouvez dans ce premier numéro du Mag RH
NACOOPE I'actualité statutaire, la
jurisprudence, la Foire aux Questions et le
focus du mois sur les évolutions
réglementaires pour I'année 2024.

Découvrir le Mag RH de janvier
2024

Comment saisir le référent
déontologue et laicité
NACOOPE

Le CDG86 a approuvé la mise en place a
compter du ler janvier 2024 d'un dispositif
mutualisé a 10 CDG de Nouvelle-Aquitaine.

[ mmogs ]
inj>x] f]o|

CS 20205 - CHASSENEUIL DU POITOU

86962 FUTUROSCOPE Cedex

0549491210
contact@cdg86.fr

Cet e-mail a été envoyé a {{ contact.EMAIL }}Vous avez recu cet email car
vous vous étes inscrit sur CDG86.

Se désinscrire
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