
Afin	d'optimiser	la	lecture	des	images	et	du	contenu	des	lettres
d'informations	du	CDG86,	nous	vous	conseillons	d'utiliser	le
navigateur	Mozilla	Firefox.

Le	 Président	 Monsieur	 Edouard	 Renaud,	 ainsi	 que	 l'ensemble	 des
agents	 du	 CDG86	 tiennent	 à	 vous	 remercier	 pour	 les	 échanges
fructueux	qui	ont	eu	lieu	sur	notre	stand	lors	du	Salon	des	Maires.

99,	 c’est	 le	 nombre	 d’assistants	 de	 prévention	 des
collectivités	parmi	les	160	participants	qui	se	sont	déplacés	sur
le	 territoire	 pour	 échanger	 avec	 les	 préventeurs	 du	 CDG86	 et	 du
Département	 de	 la	 Vienne	 autour	 du	 thème	 «	 La	 prévention	 du
risque	chimique	».

CDG	INFOS									NOVEMBRE	2023			
#8

RETOUR	EVENEMENTS



99	%	des	participants	 se	 sont	 dits	 satisfaits	 voire	 très	 satisfaits	 du
thème	choisi	et	91	%	considèrent	que	ces	matinales	leurs	ont	apporté
de	nouvelles	connaissances.
Merci	à	tous	les	participants.

Une	semaine	riche	en	partage	et	en	chouquettes.
Nous	avons	eu	le	plaisir	de	recevoir	80	collectivités
pour	parler	RH	:	échanges,	proximité	et	convivialité
étaient	les	maître-mots	!
Prochaine	session	des	matinales	RH	du	Centre	de
Gestion	 de	 la	 Fonction	 Publique	 Territoriale	 de	 la
Vienne	en	préparation…!
Contact	:	conseilenorganisation@cdg86.fr

Matinales	RH	du	CDG86	-
mardi	14	et	jeudi	16
novembre	2023

Le	 CDG86	 a	 signé	 le	 15	 novembre	 2023	 une
convention	 avec	 le	 Tribunal	 Administratif	 de
Poitiers,	portant	sur	le	développement	du	recours
à	 la	 médiation	 pour	 le	 règlement	 des	 litiges
intéressant	les	agents	et	employeurs	territoriaux.
Des	médiateurs	du	CDG86	formés	pour	parvenir	à
la	résolution	amiable	d'un	différend	en	matière	RH
entre	employeur	et	agent.
Médiation	 à	 l'initiative	 du	 juge	 /	 médiation	 à
l'initiative	des	parties.
Contact	:	mediation@cdg86.fr

Médiation	:	signature	d'une
convention	de	partenariat
avec	le	Tribunal	Administratif
de	Poitiers

Organisée	 par	 la	 CCI	 de	 la	 Vienne	 le	 jeudi	 30
novembre	prochain	de	15h	à	21h	dans	les	locaux
de	 la	 Maison	 de	 la	 Formation,	 cette	 soirée	 sera
dédiée	à	l’orientation	scolaire	et	professionnelle.
Le	 CDG86	 sera	 présent	 pour	 promouvoir	 les
métiers	 de	 la	 Fonction	 Publique	 Territoriale,
présenter	 les	 modalités	 de	 recrutement	 mais
aussi	sensibiliser	à	l’apprentissage	dans	le	secteur
public.
Contact	:	emploi-formation@cdg86.fr

Nuit	de	l’orientation	le	jeudi
30	novembre	2023

En	lire	plus

Victimes	de	son	succès,	 les	 inscriptions	pour	cet
atelier	 sont	clôturées.	Le	CDG86	vous	proposera
de	nouvelles	sessions	en	2024.
Contact	:	conseilenorganisation@cdg86.fr

RAPPEL	-	Atelier	d'élaboration
des	LDG	le	jeudi	7	décembre
2023

En	lire	plus

Les	 calendriers	 prévisionnels	 2024	 du	 Conseil
médical	 en	 formation	 plénière	 et	 en	 formation
restreinte	sont	à	votre	disposition	sur	 les	 fichiers
en	 téléchargement	 dans	 les	 pages	 dédiées	 sur
notre	site	internet.

Calendriers	prévisionnels
2024	du	Conseil	Médical

EVENEMENTS	A	VENIR	:
notez	dans	vos	agendas	!
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>>	calendrier	conseil	médical	en	formation
plénière
>>	calendrier	conseil	médical	en	formation
restreinte
Contacts	:
Collectivités	et	établissements	publics	affiliés	:	
conseil-medical@cdg86.fr
Collectivités	et	établissements	publics	non	affiliés	:
conseil-medical-cna@cdg86.fr

Parmi	 les	 mesures	 de	 revalorisations	 salariales
annoncées	par	le	ministre	de	la	Transformation	et
de	 la	 Fonction	 publiques,	 figurait	 le	 versement
d’une	 prime	 exceptionnelle	 visant	 à	 améliorer	 le
pouvoir	d’achat	des	fonctionnaires	et	contractuels.
Contact	:	conseil-paie@cdg86.fr

Prime	de	pouvoir	d'achat
exceptionnelle

En	lire	plus

Le	Guide	des	assistants	de	prévention.
Rédigé	en	collaboration	avec	 les	conseillers
de	prévention	des	différentes	collectivités	et
établissement	 publics,	 ce	 guide	 vous
permettra	de	découvrir	autrement	ce	qu’est
un	 assistant	 de	 prévention,	 son	 rôle,	 ses
missions,	 les	moyens	à	sa	disposition,	mais
également	 les	 personnes	 supports	 pour
l’aider	dans	cette	aventure.
Mise	à	 jour	 de	 la	 lettre	 de	 cadrage	 pour
tenir	compte	des	nouvelles	instances	(CST	-
FSSSCT).

Contact	:	prevention@cdg86.fr

Devenir	assistant	de
prévention	:	des	nouveautés	!

En	lire	plus

De	 nouvelles	 fiches	 sont	 disponibles	 dans
la	boite	à	outils	de	la	prévention,	sur	notre
site	internet	:

Fiche	 prévention	 –	 le	 travail	 isolé	 pour
vous	 aider	 à	 mieux	 appréhender	 les
mesures	à	mettre	en	œuvre.
Le	Registre	Santé	Sécurité	au	Travail	a
fait	 peau	 neuve	 pour	 répondre	 aux
obligations	 liées	 à	 la	 nouvelle	 Formation
Spécialisée	en	Santé,	Sécurité	et	Conditions
de	 Travail	 placée	 auprès	 du	 Centre	 de
Gestion.		

Contact	:	prevention@cdg86.fr

Nouvelles	fiches	prévention

En	lire	plus

Le	 service	 conseil	 en	 organisation	 travaille	 en

Evaluation	des	Risques
Psychosociaux

Le	CDG86,	à	vos	côtés
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collaboration	avec	les	collectivités	de	la	Vienne	afin
de	 les	 aider	 à	 aborder	 leurs	 Risques
Psychosociaux	(RPS)	en	toute	sérénité.
Elus,	 directions,	 agents…	 tous	 les	 acteurs	 sont
sollicités	 afin	 de	 participer	 à	 cette	 démarche
collaborative.
Objectifs	 :	 répondre	 à	 vos	 obligations
réglementaires	 en	 matière	 de	 prévention	 des
risques	 et	 vous	 permettre	 d’améliorer	 le
fonctionnement	de	votre	structure.	
Contact	:	conseilenorganisation@cdg86.fr

En	raison	des	délais	imposés	par	la	Trésorerie	en
fin	 d'année,	 les	 états	 d'heures	 doivent	 être
déposés	 sur	 la	 plateforme	 NET	 REMPLACEMENT
au	plus	 tard	 le	 mercredi	 29	 novembre	 2023
avant	 17h,	 pour	 la	 réalisation	 des	 paies	 de
décembre,	 sans	 quoi,	 vos	 intérimaires	 ne
percevront	par	leur	salaire.
Contact	:	paie-interimterritorial@cdg86.fr

Paies	des	agents	mis	à
disposition	-	Transmission	des
états	d'heures

>>	 Retrouvez	 dans	 ce	 Mag	 RH	 l'actualité
statutaire,	la	jurisprudence,	la	Foire	aux	Questions
et	le	focus	du	mois	sur	le	droit	à	 l’information
des	 agents	 publics	 sur	 les	 conditions
d’exercice	 de	 leurs	 fonctions	 dans	 cette
publication	 mutualisée	 entre	 les	 centres	 de
gestion	de	la	Nouvelle-Aquitaine.

Le	Mag	RH	d'octobre	est
disponible

Découvrir	le	Mag	RH	d'octobre	2023

Centre	de	Gestion	de	la	fonction
publique	territoriale	de	la	Vienne
Téléport	1	-	Avenue	du	Futuroscope	-
Arobase	1
CS	20205	-	CHASSENEUIL	DU	POITOU
86962	FUTUROSCOPE	Cedex
05	49	49	12	10
contact@cdg86.fr

Cet	e-mail	a	été	envoyé	à	{{	contact.EMAIL	}}
Vous	avez	reçu	cet	email	car	vous	vous	êtes	inscrit	sur	CDG86.
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