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LE CDGB6 VOUS PROPOSE DIVERSES ACTUALITES
DANS LE CADRE DE LA SEMAINE SUR LA QUALITé DE
VIE ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL (SQVCT).

Initiée chaque année par 'ANACT, la SQVCT est le rendez-vous régulier
pour des temps fort de I"année sur les questions de RH, de management,
de dialogue social en lien avec les enjeux d'emploi et de travail, & travers
lo mobilisation de divers partenaires pour favoriser des conditions de
travail qui conjuguent santé, engagement et performance.

Un nouveau formulaire CERFA sécurisé
devient obligatoire au 1er juillet 2025.
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Fortes chaleurs : les
obligations de I'employeur
sont renforcées

Campagne RSU 2024

Les codes d'accés recus l'année dernier
ne changent pas.

Pour les collectivités qui ne s'étaient pas
connectées I'année derniére sur
https://www.donnees-sociales.fr/, un
courrier contenant le rappel de leurs codes
d'accés a été envoyé.

Vous souhaitez participer a [l'atelier
pratique "Compléter mon RSU" du mardi
1er juillet 2025 dans les locaux du CDG86
? Il reste des places !

Contact : rsu@cdg86.fr

Dipléme Universitaire Métiers
administratifs territoriaux en
milieu rural : derniers jours
pour s'inscrire !

Déposez votre dossier de candidature avant
le 30 juin 2025.

Aménagements de poste :
Evolution des modalités
de prise en charge
financiere

Le FIPHFP a modifié ses modalités de prise
en charge financiére des aménagements de
poste pour les agents ayant des restrictions

médicales ou une RQTH, et notamment sa
méthode de calcul.
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Dorénavant, le FIPHFP prendra au
maximum en charge 90% du surcoit de
’'aménagement, c’est-a-dire 90% de la
différence entre le colt du matériel en place
et le colt du matériel préconisé.

Le CDGB86 reste a votre disposition pour
vous accompagner a la réalisation de cette
demande d’aide.

Contact : maintienemploi@cdg86.fr

Nouveauteé : un livret
d'accueil sécurité a votre
disposition

Réalisé en collaboration avec les conseillers
de prévention présents dans les collectivités,
ce livret d’accueil est décliné par grandes
familles de métiers.

: | Il vous permettra d’accueillir les nouveaux
Livret d’accueil | embauchés comme il se doit et de répondre

z p t a I'obligation d’information et de sensibilisation
securite des agents attendue par le Code du travail.
Contact : prevention@cdg86.fr

Consulter le livret d'accueil sécurité

Retour d'expérience : Des exosquelettes, il n'y en a
pas que dans l'industrie !
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Prévention
des TMS

Des exosquelettes
pour les
archivistes
itinérants

Dans la démarche de prévention des troubles musculosquelettiques (TMS) engagée par
le CDG86, le service Prévention et Maintien dans I'emploi a déployé des exosquelettes
pour les archivistes itinérants.
Ces dispositifs d’assistance physique s’appuient sur un principe de restitution de I'énergie
via des tiges ressorts.
Deux avantages a la mise en place de ces équipements :
« Reéduire la fatigue et I'impact physique li¢ au port de charges et aux postures
contraignantes en soulageant le dos ou les membres supérieurs suivant le modéle
porté.
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« Permettre a nos archivistes de vous accompagner dans de bonnes conditions pour
la gestion de vos archives
Pour plus de renseignements sur les exosquelettes : prevention@cdg86.fr
Pour plus de renseignements pour la gestion des archives : archiviste@cdg86.fr
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Télécharger les consignes

Le jeudi 19 juin 2025 :
du stade vers I'emploi

Le CDG86 participera au Job dating
organisé par France Travail « du stade vers
'emploi ».

Cet événement propose aux employeurs et
aux candidats de se rencontrer lors d’'une
journée centrée sur la pratique sportive.
Lancés en 2019 partout en France, ces
manifestations ont fait leur preuve : + de 60
% des candidats trouvent un emploi ou une
formation.

Contact : emploi-formation@cdg86.fr

dhssurance Maladie.

CONTROLE DE LA CPAM

® Vous pouvez étre contrdlé ou convoqué.

N

professionnelle ou une convoration parle service social.
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Dans le cadre de la feuille de route France
Numérique Ensemble de la Vienne, co-
portée par la Préfecture, le Département et
Vienne numérique, il est proposé aux
secrétaires de mairie, aux agents d'accueil
d'un service social, aux travailleurs sociaux
(liste non exhaustive) de suivre l'une ou les
deux formations proposée(s) : Aidants
connect et/ou Aidants numérique.

Quand nous sommes en situation d'accueil
et/ou d'accompagnement dans des
démarches administratives, nous sommes
confrontés régulierement a des publics en
difficulté  dans [I'utilisation des outils
numeériques, alors comment accompagner au
mieux ces personnes en fonction de leur
situation respective ?

Ces 2 formations, qui ont lieu de
septembre a décembre 2025, vous
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Retrouvez votre chemin en participant aux
MATINALES DE LA PREVENTION
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apporteront des maniéres d'agir en
fonction des problématiques rencontrées.
Contact :

Nathalie Bacle : nbacle@department86.fr

S'inscrire (avant le 20 juin 2025)

Assistants de prévention
: les Matinales de la
Prévention reviennent !

Le service Prévention et Maintien dans
lemploi du CDG86 s’associe au
Département de la Vienne pour vous
proposer des Matinales de la Prévention
en territoire.
Au programme : 4 ateliers thématiques
pour mieux appréhender le « labyrinthe »
des documents et registres obligatoires
en matiére de santé et sécurité au
travail.
Les invitations arrivent dans quelques jours
alors surveillez bien votre boite mail !
En attendant, notez les dates :
 vendredi 26 septembre 2025 a
Saulgé
« mardi 30 septembre 2025 a La-
Villedieu-du-Clain
» mardi 7 octobre 2025 a Cenon-sur-
Vienne
« jeudi 9 octobre 2025 a Chouppes
Contact : prevention@cdg86.fr

Matinales RH du CDG86

Vous n'avez pas pu venir aux Matinales RH
sur le théme du temps de travail ?

Consulter le support de présentation

Nouvelle obligation pour
les agents disposant d'une
autorisation de conduite
ou d'une habilitation
électrique
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Le Mag RH de mai 2025 est
disponible sur notre site
internet

Retrouvez dans ce Mag RH [l'actualité
statutaire, la jurisprudence, la Foire aux
Questions et le focus du mois sur la
protection sociale complémentaire santé.

Découvrir le Mag RH de mai 2025
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