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Matinales RH de Février 2026 : Ne manqu’éi”ia;
pas les premiéres Matinales RH de I'année'!
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MATINALES RH N

A NE PAS MANQUER

dans leur nouveau spectacle

“Mon e
AL inclusive
Un package RH exhaustif avec

l'ensemble des documents obligatoires,
et des explications RH detaillees.

S’inscrire a la Matinale RH de Février! :.

Protection sociale complémentaire : Généralisation
des contrats collectifs a adhésion obligatoire en

matiere de prévoyance

La loi de décembre 2025 rend obligatoire la prévoyance collective
pour les agents territoriaux, avec une participation minimale de
lemployeur fixée a 50 % de la cotisation. Elle sécurise la couverture
des agents tout en maintenant le dispositif actuel pour la
complémentaire santé.

Pour plus de détails : Cliguez ici

Le MAG RH

Cotisation patronale : Versement mobilité
régional et rural au 1er janvier 2026

Le 13 octobre 2025, le conseil régional de la région Nouvelle-
Aquitaine a décidé d’instaurer le VMRR pour les employeurs
publics qui emploient 11 agents et plus dans le ressort territorial
régional, au taux de 0,15%, a compter du ler janvier 2026.

Pour plus de détails : Consultez notre site

Le Mag RH de
disponible sur notre site internet

Découvrez le Mag RH de Décembre !



https://formulaires.gipcdg.fr/matinales-rh-cdg86-f%C3%A9vrier-2026-1766582020
https://www.cdg86.fr/media/uploads/sonata/ged/0001/14/154107-10-mag-rh-d-cembre-2025.pdf
https://www.cdg86.fr/actualites/generales/protection-sociale-complementaire-generalisation-des-contrats-collectifs-a-adhesion-obligatoire-en-matiere-de-complementaire-pre
https://deliberations.nouvelle-aquitaine.fr/share/page/document-details?nodeRef=workspace://SpacesStore/a47fcbae-3e61-4083-81a9-7040b23e710e
https://www.cdg86.fr/actualites/generales/cotisation-patronale-versement-mobilite-regional-et-rural-au-1er-janvier-2026
https://www.cdg86.fr/actualites/generales/cotisation-patronale-versement-mobilite-regional-et-rural-au-1er-janvier-2026

Depuis le 1¢r janvier 2026, I'employeur

territorial a I'obligation de proposer a ses agents de participer
financierement a leur mutuelle sante a raison de 15 euros par
mois Mminimum. con.tWEEEEFFFHEEﬁT‘TE"'.”'"T
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Aussi, le CDG86 a conclu un contrat groupe avec la MNT. A ce X Setion cya\liennef
jour, 269 structures ont déja adhéré. Il n'est pas trop tard pour R
rejoindre ce contrat. mﬁ &
Les avantages du contrat groupe : y S

e Couverture optimale et conforme aux régles juridiques e Bl “

e Mutualisation = tarifs attractifs et stables g i - S

e Solution clés en main pour les structures et les agents :
Pour tout renseignement complémentaire : psc@cdg86.fr
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Augmentation du SMIC au ler
janvier 2026 et versement
d’une indemnité différentielle

Consulter notre site internet pour plus d’infos

Augmentation du plafond de la
sécurité sociale pour 2026

k Consulter notre site internet pour plus d’infos

Autorisations d’Absence : 5 jours
accordés aux agents engagés dans une
procédure d'adoption

Consulter notre site internet pour plus d’infos \

Visite médicale d'information et de
prévention : Désormais tous les 5 ans.

Consulter notre site internet pour plus d’infos

ACTUALITES JURIDIQUES A NE PAS MANQUER'!

Modification de certaines regles relatives a
la disponibilité dans la fonction publique
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Consulter notre site internet pour plus d’infos

MISSIONS ET TARIFS AU 1% JANVIER 2026
POUR LES COLLECTIVITES LOCALES AFFILIEES

STRATEGIE / CONSEILS ET ACCOMPAGNEMENT RH

Retrouvez nos tarifs mis a jour pour 2026 ! Affiliés,
non-affiliés et nouvelles prestations du CDG, tout vy
est | N’hésitez pas a nous contacter en cas de besoin
|

. Consulter les tarifs Pour aller plus
2026 affiliés loin

Le CDG86 vous propose un calendrier prévisionnel
regroupant les principaux rendez-vous et les dates
des instances qui pourraient vous étre utiles. il est
mis a jour régulierement
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Consulter le calendrier prévisionnel 2026

0549491210
contact@cdg86.fr
www.cdg86.fr

Centre de Gestion de la Fonction publique territoriale de la Vienne
Téléport 1 - Avenue du Futuroscope - Arobase 1
CS 20205 - CHASSENEUIL DU POITOU - 86962 FUTUROSCOPE Cedex

SI VOUS NE SOUHAITEZ PAS RECEVOIR CETTE NEWSLETTER MERCI D’ENVOYER UN MAIL A L’ADRESSE SUIVANTE : contact@cdg86.fr


mailto:psc@cdg86.fr
https://www.cdg86.fr/media/uploads/sonata/admin/0001/14/153231-.
https://www.cdg86.fr/media/uploads/sonata/admin/0001/14/153231-.
https://www.cdg86.fr/cdg86/presentation-du-cdg86-tarifs-et-publications
https://www.cdg86.fr/cdg86/presentation-du-cdg86-tarifs-et-publications
https://www.cdg86.fr/cdg86/presentation-du-cdg86-tarifs-et-publications
https://www.cdg86.fr/cdg86/cdg-calendrier-2026
https://www.cdg86.fr/actualites/generales/augmentation-du-smic-au-1er-janvier-2026
https://www.cdg86.fr/actualites/generales/augmentation-du-plafond-de-la-securite-sociale-pour-2026
https://www.cdg86.fr/actualites/generales/autorisations-dabsence-le-nombre-maximal-de-jours-dabsence-accordes-aux-agents-engages-dans-une-procedure-dadoption-est-fixe-a-5
https://www.cdg86.fr/actualites/generales/visite-medicale-dinformation-et-de-prevention
https://www.cdg86.fr/actualites/generales/disponibilite-modification-de-certaines-regles-relatives-a-la-disponibilite-dans-la-fonction-publique

