Prévention des risques

Q Accompagnement méthodologique
a la réalisation du document unique

Veille réglementaire et technique en
matiére de santé et sécurité au travail

V)

Etude de poste pour prévenir l'usure
professionnelle

Accompagnement a I'analyse d’accident

A3 A

Accompagnement méthodologique
pour tout type de démarche
de prévention

Q)

Animation du réseau des assistants
et des conseillers de prévention

Q)

Diffusion de documentation
via la “boite a outils de la prévention”
sur notre site internet

>>> prevention@cdg86.fr

RQTH : Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé

FIPHFP: Fonds d’Insertion pour les Personnes Handicapées dans la Fonction Publique

CST: Comité Social Territorial
FSSSCT : Formation Spécialisée en Santé, Sécurité et Conditions de Travail
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Prévention et Maintien

o7

CENTRE DE
GESTION

de la fonction publique
territoriale de la Vienne

V

Votre partenaire pour vous aider
a préserver la santé et la sécurité de vos agents

Maintien dans I'emploi

Etude de poste des agents ayant des
restrictions médicales ou une RQTH*

Information et accompagnement des
collectivités pour solliciter des aides du FIPHFP*

Information et accompagnement des agents
pour réaliser une demande de RQTH

Référent handicap

Actions de sensibilisation auprés des
collectivités sur la question du handicap

> maintienemploi@cdg86.ir

Inspection

Visite d'inspection en collectivité

Participation aux instances de dialogue
social (CST*-FSSSCT™)

Formulation d’avis sur des points réglementaires

Intervention en cas de désaccord dans le cadre
de la procédure de danger grave et imminent

Intervention dans la surveillance des jeunes
travailleurs

D> inspection@cdg8b.fr

Centre de Gestion de la Fonction publique territoriale de la Vienne
Téléport 1 - Avenue du Futuroscope - Arobase 1
CS 20205 - CHASSENEUIL DU POITOU - 86962 FUTUROSCOPE Cedex

0549491210 [=]
contact@cdg86.fr ||
www.cdg86.fr [w]
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