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Cette année encore, le service Prévention et Maintien
dans l’emploi du CDG86 s’associe au Département de la
Vienne pour vous proposer des Matinales de la
Prévention en territoire.

Au programme : 3 ateliers thématiques pour savoir
repérer et agir face à l’amiante.

Les invitations sont arrivées depuis quelques jours dans
les boites mail, n’hésitez plus, inscrivez vous pour l’une de
ces dates :

06/10 à Lusignan
08/10 à Bonneuil Matours 

13/10 à Angliers
16/10 à Usson du Poitou 

Contact : prevention@cdg86.fr

 C
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Pour en savoir plus : Cliquez ici 

Autorisations spéciales d'absence
: publication du décret

https://www.cdg86.fr/actualites/generales/autorisations-speciales-dabsence-publication-du-decret
https://www.cdg86.fr/actualites/generales/autorisations-speciales-dabsence-publication-du-decret
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Vendredi 3 juillet 2026, le Conseil d'administration du Centre de Gestion s'est réuni
afin de procéder à l'installation de son nouveau Conseil d’administration.

À cette occasion, Monsieur Édouard RENAUD, maire de Moncontour, a été réélu  
à la présidence de l'établissement. Il est accompagné de quatre vice-présidents :

                       • Madame Pascale GUITTET, maire de Pouillé ;
                       • Monsieur Gérard PÉROCHON, maire de Senillé-Saint-Sauveur ;
                       • Madame Annette SAVIN, conseillère municipale de Cissé ;
                       • Monsieur Romain MIGNOT, maire de Sèvres-Anxaumont.

Le Centre de Gestion de la Vienne adresse ses sincères félicitations à
l'ensemble des élus nouvellement désignés et poursuit ainsi sa mission
d'accompagnement des collectivités et établissements publics dans la
gestion de leurs ressources humaines.
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La collecte des données sociales portant sur l’année 2025 est

ouverte jusqu’au 30 septembre 2026 via l’application   : 

https://www.donnees-sociales.fr/. 

Pour en savoir plus : Cliquez ici 

Crédit photo : Données sociales des Centres de Gestion 

Contact : rsu@cdg86.fr
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MODIFICATION DU CALENDRIER DES
conseIls mÉdIcaux 

MODIFICATION DU CALENDRIER DES
conseIls mÉdIcaux 

La séance en formation plénière du
mois de septembre 2026 se tiendra le
mercredi 16 septembre - à partir de
8h30.

septembre 2026septembre 2026

INFORMATION 

Merci de votre compréhension et de prendre en compte ce changement
de planning prévisionnel.

Centre de Gestion de la Fonction publique territoriale de la
Vienne 

Téléport 1 - Avenue du Futuroscope - Arobase 1
CS 20205 - CHASSENEUIL DU POITOU - 86962 FUTUROSCOPE

Cedex
SI VOUS NE SOUHAITEZ PAS RECEVOIR CETTE NEWSLETTER MERCI D’ENVOYER UN MAIL A L’ADRESSE SUIVANTE : CONTACT@CDG86.FR 

05 49 49 12 10
contact@cdg86.fr

www.cdg86.fr
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